JU CENTAR ZA KULTURU
GORAZDE

Broj: 30-11-5/23
Gorazde, 19.07.2023.godine

Na osnovu ¢lana 45. Pravila JU“Centar za kulturu* Gorazde, u skladu sa Uredbom o
postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u BPK-a Gorazde (, Sluzbene novine BPK-a
Gorazde broj: 8/19%), ¢lana 7. Pravilnika o radu, clana 27, Izmjene i dopune Pravilnika o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih zadataka, a u vezi sa Javnim oglasom
broj: 30-10-2/23 od 23.06.2023. godine za popunu upraznjenog radnog mjesta ,, Higijenicar
odrZavanja cistoce * na neodredeno vrijeme u JU“Centar za kulturu* Gorazde, nakon provedene
procedure i dostavljenog Zapisnika Komisije broj: 30-11-1/23 od 07.07.2023. godine, te
obavljenog interviua sa kandidatom koji je provela Komisije za provodenje Javnog oglasa, po
zapisniku broj:30-11-4/23 od 18.07.2023.godine, v.d. direktor JU“Centur za kulturu* Gorazde
donosi. '

ODLUKU
0 prijemu u radni odnos na radno mjesto , Higijeni¢ar odriavanja &istoce* na neodredeno
vrijeme uz probni rad u skladu sa objavljenim javnim oglasom JU“Centar za kulturu®
GoraZde

Clan 1.

1. Za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme na radno mjesto,, Higijenicar odrzavanja
cistoée " izabran je kandidat/kandidatkinja Lejla Husovié,

2. Imenovana se prima u radni odnos na osnovu provedenog Javnog oglasa,

3. Nakon $to Odluka postane konacna sa izabranim kandidatom zakljucit ¢e se Ugovor o
radu na neodredeno vrijeme i utvrditi pocetak rada uz probni rad od 3 mjeseca u skladu
sa objavijenim javnim oglasom JU “Centar za kulturu“ Gorazde,

4. Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se na oglasnoj ploci Centra,

ObrazloZenje

JU"Centar za kulturu® Gorazde, je dana 23.06.2023.godine raspisala Javni oglas, isti je
objavijen na web stranici ustanove, gradske uprave, JU, Sluzbe za zaposljavanje“ BPK-a
Gorazde, oglasnoj ploci Centra, te u dnevnom listu ,, Dnevni avaz* dana 26. 006.2023.godine za
popunu upraznjenog radnog mjesta ,, Higijenicar odrzavanja Cistoée* na neodredeno Vrijeme uz
probni rad od 3 (tri) mjeseca (lizvrsilac).

Komisija imenovana RjeSenjem direktora broj: 04-1-290/23 od 06.07.2023. godine, je na
sastanku odrzanom dana 07.07.2023. godine pregledala dostavijene prijave kandidata, te
utvrdila da su se na navedeno radno mjesto prijavila tri /3/ kandidata: Lejla Husovié, Belma
Sapcanin Plakalo, Emila Curovac, te Jedan /1/ kandidat koji je dostavio neblagovremenu prijavu
(Nisveta Uzejnovi¢) i na osnovu toga Komisija je i dostavila Zapisnik broj. 30-11-1/23 od
07.07.2023. godine v.d. direktoru Centra za kulturu Gorazde na dalje razmatranje.

Komisija je izbor kandidata za zasnivanje radnog odnosa w JU “Centar za kulturu“
Gorazde, izvrsila je uvid u dokumentaciju, te u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru u BPK-a Gorazde (, Sluzbene novine BPK-a broj: 8/19, te élanom 27.



Izmjene i dopune Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova i radnih
zadataka u JU, Centar za kulturu* Gorazde, sadrZajem javnog oglasa, konstatovala koje su
prijave ispravno dostavljene i potpune, te koji kandidat po javnom oglasu zadovoljava kriterije
istog.

Pregledom dostavljene dokumentacije Komisija je konstatovala da je jedino prijava

kandidata/kandidatkinje  Lejle  Husovi¢  formalno-pravno uredna, ispravna, potpuna i
blagovremena, dok su prijave ostalih dva kandidata blagovremene, ali i nepotpune, a obzirom da
prijave kandidata nisu sadrZavale potpunu dokumentaciju, odnosno kandidati nisu ispunjavali
formalno-pravno uslove iz javnog oglasa, te iste nisu uzefe u razmatranje, te zbog toga isti i nisu
pozvani na intervju predviden javnim oglasom, a iste su o tome uredno obavjesteni.

Komisija je dana 18.07.2023.godine u 11,00 sati obavila i usmeni intervju sa izabranim
kandidatom Lejlom Husovié, bodovala kandidata pozvanog na intervju i konstatovala da
kandidat posjeduje sve kvalitete i kriterije traZene Javnim oglasom i da izraZava interes za posao
i motivirana je za timski rad.

Clan 2. "

Razmatrajuci gore navedeno i miSljenje imenovane Komisije v.d.direktor JU"“Centar za
kulturu® Gorazde prihvatio je isto i donio Odluku o prijemu u radni odnos gore imenovane
radnice, odludeno je kao u dispozitivu ove Odluke.

Clan 3.

Ova Odluka se ima objaviti istog dana na web stranici JU"Centar za kulturu* Gorazde,
kao i na oglasnoj ploc¢i JU*“Centar za kulturu® GoraZde.

Clan 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavljivanja.

Pouka o pravnom lijeku:

Protiv ove Odluke kandidat koji smatra da mu je povrijedeno neko pravo u provedenoj
proceduri ima pravo izjaviti Zalbu organu poslodavca, koji je donio ovu Odluku u roku od od8
(osam) dana od dana objave na web stranici J U“Centar za kulturu“ Gorazde, kao i na oglasnoj
ploci JU“Centar za kulturu® GoraZde.

Dostaviljeno:
1. Ix Imenovanoj,
2. Ix Kadrovskoj sluzbi,
éj Ix web stranica ustanove,

4. Ix oglasna ploca,
S, Ixala.-
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